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É possível usar a teoria de

Taylor na Administração?

Sim, a Teoria da Administração Científica de Frederick Winslow Taylor, é
desenvolvida no início do século XX, é amplamente aplicada na administração até
os dias de hoje.

Algumas maneiras pelas quais a teoria de Taylor pode ser utilizada na
administração moderna são essas :

1. Divisão do Trabalho: Taylor defendia que as tarefas deveriam ser divididas
em partes menores, permitindo que os trabalhadores se especializassem em
atividades específicas.



2. Métodos de Trabalho: Taylor propôs a análise de tarefas para identificar
métodos mais eficientes de execução.

3. Estímulos financeiros : Taylor defendia que a motivação dos trabalhadores
poderia ser aumentada por meio de incentivos financeiros, como bônus por
produtividade.

Embora a Teoria Taylor tenha sido criticada por sua abordagem mecanicista e por
desconsiderar aspectos humanos do trabalho, seus princípios ainda influenciam
práticas gerenciais contemporâneas,especialmente em contextos onde a eficiência e
a produtividade são prioridades.
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